INFORME MENSLUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 29 da diciembre de 2023~

Lic, Emesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccion General de Desanollo Cultural y Fortalecimiento da Ias Culfuras
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacha,

Estimado sefior Director Ganaral

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

Nombra completo dal Contratista: CATARINA MORENTE DIAZ DE RUIZ cUl: 2608 81112 1504

Nimero de contrato: DEDCFC-025-850-2023 Acuerda Ministerial:  965-2023

Servicios (Técnicos o Profesionales): SERVICIOS FROFESIONALES Nit del Contratista: 409574736

Nimero de Factura: 24461673 Serie: 33B3DESS -
Honorarios Mensuales: Q7.00000 - Perodo del Informe:  Mes de diciembre de 2023 ~
Monto Total del Contrato £28.000,00 Plazo dat Contrato: 01/08/2023 AL 31/12/2023 .~
Unidad Administrativa donde prestalos  Departamento de Gestidn da la Direccion de

servicios: Participacién Ciudadana

Objetivos del Contrato: "EL PROFESIONAL" sa compromete a prestar sus servicios PROFESIONALES para el departamente de Gestién

para la Direcclén de Participacién Cludadana de la Direccibn General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento da
las Culturas de este Ministerie, con dedicacién y diligencia y con ameglo a las prescripelones de la ciencia a la
cual es profesional, en la prestacién de Servicios Profesionales que se describen a continuacion, sin ser estas
limltativas, sino (nlcaments enunciativas, {(segtn Clausula de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de Actividades:

a)

b)

c)

)

e)

)

h)

Asesard en la elaboracion del Plan de Trabajo Antral de las Casas da Desanolle Culturat de la regitn asignada, apegada al Plan Nacional de Goblemo,
Politicas Culturales, Deportivas y Recreativas 2015-2034, Objetivos de Desarrollo Sostenible, Plan Katin Nuestra Guatemala 2032, Plan Operativo
Anuel de la Direccién General de Desarrollc Cultural y Fortalecimianio de las Gulturas, en beneficio y para atencién de los Cuatro Pueblos de
Guatemala.

/

Asesong en proporcionar un preceso de induccion al personal de recién ingresc para afianzar la calidad de los servicios culfurales a prestar y el
cumplimiento efectivo da las responsabllidades requeridas en el Proyecto de Casas de Desarrollo Cultural da la regién asignada.

Asesoné en la implementacién de estrategias para la aplicacitn del iderazgo, trabejo en equipo y eficientizar los procesos que lleven a cabo las Casas
de Desanollo Cultural de la region asignada.

/
Asesoré en la recepcién y consolidacién de Calendarizacién comespondiente al mes vigents, informes mensuales de honorarios, Registra Unico da
Usuarios Naclona! -RUUN-, Mameoria de [abores e Informes de eventos correspondiente a las Casas de Desarollo Cultural de 1a regién a cargo en las
fechas asignadas.

Asesoré en la revisidn y andlisis de las acciones priorizadas v planificadas por Casas de Desarrollo Cultural de la regidn asignada, para el cumplimiento
de los Ejes de Trabajo de! Proyecto y atencién de la pertinencia cultural segin el mandate instituclonal.

Aseforé en el seguimiento y monitoreo del cumplimiento de acciones programadas, desenvolvimiento temdatico pertinente, pesicionamiento
institucional, relaciones interinstiticionales de la localidad y las relaciones Intemas del equipo de trabajo de las Casas da Desamollo Cultural de la
regién asignada.

Asesoré en el mapeo de actores culturales, alimentacion y difusién del Sistema de Informacién Cultural -SIC-, por parte de las Casas de Desarrollo
Cultural.

/

Asesoré en 1a elaboracion de Planes de Actividades, su ejecucién y entrega de Informes, de la region asignada.

Asa{oré en la elaboracitn y entrega de un informe de resultados timestralmente de la regién asignada, con grificas que reflejen las metas alcanzadas.

Asesoré [a coondinacién y articulacion interinstitucional con gobiemos focales, sociedad civil y organizaciones culturales de la regién asignada para el
establecimiento de alianzas de intervencién cultural por las Casas de Desarolle Cultural,

oo

#




k)

Ase: en brindar atencion y dar seguimiento teritorial de todo lo referente al Sistema de Consejos de Desarrollo Urbano y Rural para la incidencia
positiva del Ministerio de Cultura y Deportes en apoyo a la gestion de avances significativos de la materia cultural a nivel Departamental y Regional.

I) Asesoré eventualmente el trabajo territorial en otras regiones cuando exista designacién del jefe inmediato;

m) autorizado.

CATARINA MORENTE DIAZ DE RUIZ

Nombre Completo del Contratista

Asesore la articulacion con las diferentes dependencias del estado, sociedad civil, gobiemos locales a nivel comunitario, cuando sea designado y

Lic. Otto Mauricio Juarez Chen
Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

Gualemalz, 29 da GGBMBIe 08 2023

L. Emesto Salvador Flores Jerez

Director Ganeral

Direccién (General de Dasanolio Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Ctiiura y Deportes

St daspacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informa FINAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: CATARINA MORENTE DIAZ DE RUIZ cuL: 260881112 1504

Nimero de contrato: DGDCFC-029-850-2023 Acuerdo Ministerial: 985-2023

Servicios (Técnicos o Profasionales); SERVICIOS PROFESIONALES NH del Contratista: 49574736

Nimero de Faciura; 24481673 / Serie: 33B3DES4

Honorarios Mensuales: Q7.000.00 Periodo del Informe:  01/08/2023 AL 31/12/2023

Monto Total del Contrato Q28,000.00 Plazo de! Contrato: 01/09/2023 AL 31/12/2023

Unldad Administrativa donde prasia los Deparlamento de Gestion ds a Direccién de

servicios: _Participacién Ciudadana

Objetivos del Contrata: "EL PROFESIONAL" se compromete a prestar sus servicios PROFESIONALES para el deparlamento de Gestidn para la

Direccién de Participacién Cludadana de la Direccién Genera! de Desarrollo Cultural y Fortalecimianto de las Culturas de este
Ministerio, con dedicacién y diigencia y con amaglo & las prescripciones de la ciencia a la cual es profesional, en la prestacion
de Servicios Profesionales que sa describen a continuacion, sin ser estas limitativas, sino Gnicamente enunciativas. (segin
Clausula de contrato: Tercera).

Desarmollo Ordenado de las Actividades Realizadas durante el Perfodo Comprandido:;

a)

b}

c)

d)

&)

g

h

=

Asesoré en [a elaboracidn del Plan de Trabajo Anual de las Casas de Desarrollo Cultural de la regidn asignada, apegada al Plan Nacional de Gabiemo, Politicas
Culturales, Deportivas y Recreativas 2015.2034, Objetives de Desarrollo Sostenible, Plan Kat(n Nuestra Guatemnala 2032, Plan Operativo Anual de la Direccitn
General de Desanollo Cuttural y Fortalecimienio de las Culturas, en beneficio y para atencidn de los Cuatre Pueblos de Guatemata,

Asqéré en proporcionar un proceso de induccién al personal de recién Ingreso para afianzar la calidad de los servicios culturaies a prestar y el cumplimiento
efective de las responsabilidades requeridas en el Proyecto de Casas de Desarrolio Cultural de la regidn asignada,

Aésoré an la implementacién de estrategias para la apicacion del iderazgo, trabajo en equipo y eficientizar los procasos que llaven a cabo las Casas de Desarmollo
Cultural de la regkén asignada.

/

Asesord en la recepcitn y consolidacion de Calendarizacin correspondients al mes vigents, Informes mensuales de honorarios, Registro Unico de Usuarios
Nacional -RUUN-, Memoria de labores e Informes de evenios comespondienta a las Casas de Desarrollo Cultural de |a region a cargo en las fechas asignadas.

Aseséé en [a revisién y andlisis de las acciones priorizadas y planificadas por Casas de Desarrollo Cultural de la regidn asignada, para sl cumplimiento de los E[es
de Trabajo del Proyecto y atencidn de la pertinencia cultural segiin el mandato institucional.

/

Asesoré en el seguimianto y monitoreo del cumplmiento de acciones programadas, dasenvolvimiento ternético pertinente, posicionamiente institucional, relaciones
interinstitucionales de la localidad y las relaciones internas del equipo de trabajo de las Casas de Desarroflo Cultural de la regidn asignada.

Ase/soré en el mapeo de aclores culturales, alimentacitn y difusién del Sistema de Informacién Cultural -SIC-, por parle da las Casas de Desarrollo Cultural,

Asesoré en [a elaboracién de Planes de Aclividades, su efecucion y entrega da informes, de |3 regidn asignada.



)}

k)

m

Asesgré en la elaboracion y entrega de un informe de resultados trimestralmente de la regién asignada, con gréficas que reflejen las metas alcanzadas.

Asesoré la coordinacion y articulacion interinstitucional con gobiernos locales, sociedad civil y organizaciones culturales de la region asignada para el establecimiento
de alianzas de intervencién cultural por las Casas de Desarrolio Cultural.

Asesoré en brindar atencién y dar seguimiento territorial de todo lo referente al Sistema de Consejos de Desarrolio Urbano y Rural para la incidencia positiva del
Ministerio de Cultura y Deportes en apoyo a la gestion de avances significativos de la materia cultural a nivel Departamental y Regional.

Asesoré eventualmente el trabajo territorial en otras regiones cuando exista designacién del jefe inmediato;

Asesoré |a articulacion con las diferentes dependencias del estado, sociedad civil, gobiernos locales a nivel comunitario, cuando sea designado y autorizado.

CATARINA MORENTE DIAZ DE RUIZ Lic. Otto Mauricio Juarez Chen

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
segun Clausula de contrato: Décima Primera)
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INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES

Guatomalz, 29 da AGembre 00 2023

Lic. Emasto Salvador Flores Jerez

Director General

Bireccidn General de Desarrolio Cultural ¥ Fortalecimiento de las Culturas
Ministario de Cultura y Departes

Su despacho.

Estimada sefior Direclor Genoral

Tengo el agrado de diiginme a usted, para presentarie mi informe de RESULTADOS de activiiades siendo el siguienta:

Nombra completo del Contratista: CATARINA MORENTE DIAZ DE RUIZ cul: 2608 81112 1504

Nimero de contrato; DGDCFC-029-850-2023 Acuerdo Ministerial: 965-2023

Sarvicios (Técnicos o Profesionatas): SERVICIOS PROFESIONALES Nit dal Contratista: 49574736

Nimero de Factura; 24481873 Serls: J3B3DESY <
Honorarios Mensuales: Q7.000,00 ~ Parfodo dol Informe: 01/09/2023 AL 311202023~/
Monto Tetal dal Contrato Q28.000,00 « Flazo det Contrato: 01/09/2023 AL 31/12/2023 #
Unidad Administrativa donde presta fos Departamento do Gestion de 'a Direccitn de

servicios: Participacién Chudadana

QObjetivos ¢al Contrato: "EL PROFESIONAL" sa compromsla a presiar sus serviclos PROFESIONALES para el departamento ds Gestidn para i

Direccitn de Participacién Ciudadana da la Direccitn General de Desamollo Cultural y Fortalecimienta da las Cuiitras do este
Ministerio, con dedicacién y diligencia y con ameglo a las prescripciones de la ciancia a ia cua! es profesional, en 1a prostacion de
Servicios Prafesionales que te dascriben a continuacidn, sin ser estas Gmitativas, sino dricamente ernncativas. (segin Clausula
e contrato: Tercara),

Dasanolio Ordanado de los Resultados Obtenldos:

Se lognd revisar y actuallzer 9 planes de trabajo y sus cronogramas de! ejercicio fiscal 2023 de las Casas de Desanolo Cultural da [a Reglén 3, corraspondients a tos

a) meses de sepliembre, octubre, noviembra y diciembre del afio 2023, garantizando la inclusién de accicnes donde sa le brindd la atencitn y benaficio a los Pueblos
Meyas, Ladino/Mestizos y Garlfuna, orientadas al Plan Nacional de Gobiemo, Politicas Culturales, Deportivas y Recreativas 2015-2034, Cbjetivos des Dasarrolio
Sostenible, Plan Katin Nuesira Guatemala 2032, Ptan Operativo Anual de 12 Direccién General de Desarmmolio Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

/

Sa logrd fortalecer por medio da capacitacion al personal de la Regidn 3 sobra los proceses edministrativas y operativos para el funcionamiento de la Casa de Desarrolla

b) Cultural de los departamentos de Chiquimula, Zacapa, El Prograso o lznbal, en los meses de septiembre, octubra, noviembre y diclembne dal afic 2023, donda sa
abordaron los temas de: Regisiro de listadas, lenado de RUUN, memaria de labores, calendarizacién mensual, diagndstico cuttural, planes de actividades, informes de
honorarios y toma da fotografias de las actividades realizadas con pertinencia cultural, de las Casas de Desarollo Cultural de ia Regidn 3.

/

Sa logrd dessrmlar estategias para mejorar & trabajo de las Casas de Desamolla Cultural, con 3 talleres de formacion en temas da Cosmaovisiin Maya, Espiihualidad y
o teforzarmianto on la redaccidn de Memorias de labores que contribuye a la farnacidn o) personal tdcnico y operativa para majorar sus blervencionss a nivel de casas y
} mimicipio, los talleres estan orentados a las mejoras de sus activades que mallzan con los difarantes grupos de poblacitn, en los meses de sepllembre, octubre,
nioviembra y diciembre dal afle 2023, de jas Casas de Desanllo cultural de la Region 3.

/ f
5a logrd la recepcidn y consolidaciin de 38 calendarizaciones a nive! da regidn, 98 informes mensuales de honorarios, 24 nformas finsfes, 24 Informes de resultados,
141 Registro dnico de Usuaros Nacional-RUUN, 141 Mamorias da labores, comaspandiente a los mesas da septiembrs, octubre, noviembre y diclembre del aflo 2023,
q informes do evento comespondienie a las Casas de Desamrolio Cultural de [a regidn 3, bensficiando a 8,318 parsonas dol Pusblo Mays Q'eqchi, Ch'ortl y
Ladino/Mestlzo.

/

S logrd 1a mvislén y andlisis do 141 actividades planificadas por Casas de Dasamcllo Culturs! de [a regida 3, comaspandients a fas meses de septiembre, octubre,
o) noviembre y diciembre del afio 2023, para el cumplimiento da los Ejes de Trabajo del Proyecto, logrando fortalacer y promover el Desarrollo Culhural y Artistico,
Patrimonio Natwral y Cultural, Literatura y Orafidad, Investigacidn y Desamolio, Econtmia e kiioma y atencitn de la partinencia culiral ssgin el mandato instiucional,

Su logrd o seguimdento y maniforee de! cumplimiento de acciones programadas, desenvolvimlento temélico pertinents, posicionamisnto institucional, relaciones

Interinstiucionales da (a localidad y las relaciones intemas de! equipo de trabajo de las Casas de Desarrcolla Cuttural da la regldn 3, realizando monttorae presencial,
n monitoreo virtua! y telefénica, mecanismo qua permitio fortalecer las debilidadas encontradas y el aprovechamianto oportuno de |as forlalezas pasa qus la prastacin de

los servicios culturalas sean da calidad pars ta poblaciin Q'eqehl, Ch'ortl y Ladino/Mestizo, de los mesas de saptigmbre, octubre, noviembre y diciembre del afio 2023

]

Se logrd orientzr al personal da las Casas da Desarlio Cuttural de la Reglén 3, scbre 1 base de datos de aclores culturales da la localidad y ia identificacidn, entravista
g} ¥ sistemaizedon de 8 hacedoms y portadores culiuralos da la regidn y postericrmente el ingreso al sistema da Informacién Cultural -SIC- del Midsterio da Cuitura v
Deportes de ks dapar tos do |zabal, Progrse, Zacapa y Chiquinuda, comespendients a los meses de septiembre, ociube, noviembra y diclembre del afio 2023.

Se logrd {a elaboracitn de 1 Plan de Actividad atendiendo a fa madida Cautelar da Chaahi Chocceh, Rlo Dulkce " Conmemaracion Especial sobre los conocimientos y
h) saberes ancesirales en el uso de las Plantas Medicinales y su Proteccidn desde ka Cosmovisidn Maya Q'eqehi™, con el objetivo de Promover ios conocimientos
ancestrales guo permite Salvaguardar la Idsntidad del Pueblo Q'eqchi, comespandlente a los meses de septiembre, octubre, noviembre y diclembre del afio 2023,



K

m

)

Se logré la elaboracion y entrega de un 36 informe de resultados correspondiente a los meses de septiembre, octubre, noviembre y diciembre del afio 2023, con gréficas
que refigjan 8,318 beneficiarios, logrando alcanzar las metas por parte de las @ Casas de Desarrollo Cultural, de los municipios de Sanarate, El Jicaro, Zacapa,
Chiquimula, San Jose la Arada, Jocotan, Camotan, Rio Dulce y Puerto Barrios, pertenecientes a la region 3.

Se logro la coordinacién y articulacién interinstitucional con la Municipalided El Jicaro, Sanarate, Chiquimula, Rio Dulce y Puerto Barrios, como tambien con la
Gobernacion Departamental de Puerto Barrios, [zabal, para el establecimiento de coordinacion y alianzas para las actividades de Guatepaz ediccion 2023 y actividades

que realizara las Casas de Desarollo Cultural en promocion y divulgacion de las expresiones culturales de la Regién 3, correspondiente a los meses de septiembre,
octubre, noviembre y diciembre del afio 2023.

Se logro brindar seguimiento a los representantes del Ministerio de Cultura y Deportes en el Consejo de Desarrollo Urbano y Rural -COMUDE- y Consejo Departamental
de Desarrolio -CODEDE-atendiendo las actividades prioritarias para establecimiento de alianzas, coordinaciones de intervencion cultural para las Casas de Desarrollo
Cultural, de la Region Iil, en los meses de septiembre, octubre, noviembre y diciembre del afio 2023.

Se logré brindar el acompamiento técnico a la Regién 3, de acuerdo a sus planificaciones, para el seguimiento y apoyo en las actividades designadas segun sus
calendarizaciones mensuales, correspondiente a los meses de septiembre, octubre, noviembre y diciembre del afio 2023.

Se I'ogrﬁ la coordinacion y la articulacién con las diferentes dependencias del estado como Gobernacién Departametal,Centros Educativos, Comision Municipal de
Cultura y jefes institucionales logrando la gestion de facilitar equipo de sonido, insumos y mobiliario para el desarrolio de las actividades ejecutadas por las Casas de
Desarrolio Cultural de la Region 3, durante los meses de septiembre, octubre, noviembre y diciembre del afio 2023.

CATARINA MORENTE DIAZ DE RUIZ Lic. Otto Mauricio Judrez Chen

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalla los Servicios
(segln Clausula de contrato: Décima Primera)
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